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Santiago de Cali, Enero de 2022

Asunto: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordiailments me permito
presentar propuesta para la contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion

El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la sjecucion del proyecto asignado, en
donde se propone la realizacion de actividades, haciendo uso de las tecnologias de la
informacion y comunicaciones como medio para cumplir con las actividades confractuales
cuales podran ser ejecutadas de manera presencial o a través de teletrabajo segin se
requiera.

Asi mismo se manifiesta que cumplo con &l perfil exigido con el titulo de fisioterapeuta Y
expenencia mas de un (1) afo, de actividades similares al objeto de contratacion.

Para desarrollar la gestion el Sempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo con su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta dase de
contratos de acuerdo con &l perfil.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabiidad e
incompatibiidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se
envio con |2 invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentaments,

.0 AsS 2y M

NOMBRE: tito florentino Asprilla valencia
C.C. 1193250611
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FORM ATO UN ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

. (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
Libertod y Orden
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
pey U e va be v cv o i 70 F bresT it
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls

cc@ceQOras() No.) Y4 2SO E 11| FOM® | coL & extransero O colow é,*g

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE W  secunbactase O nNomero 11932506 1) pm

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 1.6l mes [oH a0 [1,.990 | Cr Lot SS— SO

PAlS (OLO V\ACRIQ PAs COL o u—\%éc\ DEPTO _\J ¢4 L\ @

DEPTO cHoco MUNICIPIO _Ce L\

MUNICIPIO 13 e« 30 Va0 DO TELEFONO ° 3f| Q O\, 93: EMAIL'I:T‘; EQ]“\&Q)"‘

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

- EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

3 . . | 4o. X .| 7o. i 3 1 N
Qo 20. | 3a o. | 50. | GBa 0. Bo. | S0. | 10 | 1 MES LLI—QI ANO m Y,

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SIESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
/ L 4 -
: ¢ v b Nereacton o DEXAE 022 |0}

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

/ 1DIOMA LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R B [MB| R B [MB| R B |MB
\__ p,

h
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

pia .4 mes o aro Loz 1]

\NT)(»«\J@;\\@ X cole wa 15 N}

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
N

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIAEJ MESI | |ANO|_LI 1—[

CARGO O CONTRATO ACTUAL

Ve NV T O

DEPENDENCIA

Rerabil co

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

N Dy val\e

PUBLICA PRIVADA PAIS

VNAONITOy

AG“) Ob v Ce

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Va e co L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [15] mes [0 avo (29 2] | bia 26 wmes [0y ano Lo 2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

. '
\N-DOY\)C'«\J\G' X COL("‘.\MBI‘C»(
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Y
Vo W\ @ Ca L\
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [LW mes 2] avo [2.62.d |oia 2 ves [0S avo Za2d
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

|
N Dev ue\\¢ X col awNala
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQO ELECTRONICO ENTIDAD
valle ca L\
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia (L Q] mes 1,V ano 2.6 1T | oia [2FF wes 1 ano [0 1D
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
A e v Ve W\ b colop v SZ e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
a\\e Co Ly
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [12] mes (& U axo 2.1 | oia BT mes (L0 avo o 1@
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D[AII‘IMES!I]ANO[JIIT DiA,I' MESIIIANOLI!I"
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DAL, | MES| , | ANO| | | | DIA L_J MES I_LJ ANO L_L_J_.__l
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA l 1 I MES | L l ANO l L1 | ] DIA m MES l:l ANO m
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

' ) TIEMPO DE EXPERIENCIA
PACI =
ks ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO Vo Ty oy
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO :
@ \ 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
) ©
| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 T o

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento__ ¢~ $\ A\ L, &N GQQ »?,O 2

+i 1o haOn Na

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGI_NA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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13. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible150%

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NuvEro 11935288611
ASPRILLA VALENCIA

APELLIDOS

TO FLORENTINO

FECHA DE NACDW%[%ITO 16-JUL-1 ‘990
BAJO BAUDO (PIZARRO)
ﬁﬁgg:Fgé NACIMIENTO

I:JSTQFIIRA ! (ﬁ.'tm | sMo

-NDV-2008 C.
AZNRV-R08RS lﬁ:" ExpeDICION i /“"“7 i
& 2 REGISTRADOR NACIONAL
2 CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

S
o

cuifhl ‘II,.II~

P-3100100-00162721-M-1193250611-20090714 0013417382A 1 26861929
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14. Fotocopia Libreta Militar Legible Homb Men 50 Afios ’ S ——

- pep(JBLICA DE COLOMBIA
: FUERZAS MILITARES
Tarjeta Reservista Primera Cilase

NUMER‘31.1932 50611

| APELLIDOS Y NOMBRES

° ASPRILLA VALENCIA
TITO FLGRENTINO

PERTENECE ALA RESERVA DE:

SChUNEA | 2 LINEA 32 LINEA
31-DIC 31-DIC 31-DIC

;
! i

FECHA DE EX"1'-5 MAK 2012ESP: Milyx. PONAL
. PROFESION gaCHILLER UM PONAL / CDTE. DE DISTRITO

4
|‘v\ ——— B
e EUERZAS MILITARES DE COLOMBIA ! ERCITO NACIONAL
g6 instrucciones Especiales
$ 1 ( rl !{"\:
1. Estees un documento puk s req { sentario para Ic
< siguientes casos: PEL.
. - Celebrar contratos con ¢t alquier entidad publica
: - Ingresar alacar trativ ;
: - Toma poses.m de
Q‘.:vtener grado de pr f quier centro docente de
educacion Supericw
72 Encaspdec toria ( de llamamiento especial 0
"~ de ﬁ'iO'vHimc 1 be efectuar pt .cién inmediata en la
unidad militar ma Cea'cana al lugar de su residencia para .
= recibir ins uuccxones respecto. :

IR o~




by A Rﬂ%\“ﬁmd Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14783859739
(415)7707212489984(8020) 000001478385973 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1 1 9 3 2 5 O 6 1 1 4 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1193250611 20081113
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ASPRILLA VALENCIA TITO FELORENTINO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
AN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CR 40 55 50BRR EL VALLADO
42. Correo electrénico titoasprilla@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfong 1 3290 4 9 7|45 Teléfono 2 3163494431
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
lo3109[[20200711]|[8552}202101,30] [8 2 9 9] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seamola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ L [ [ [ ][]

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |se.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2021 -09-02/14:43:09 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre ASPRILLA VALENCIA TITO FLORENTINO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 07-12-2021 09:13:25AM



%‘ : s I DD
= ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLD DEPORTV
=

icitud : - 1 - tasprilla
Solicitud : 5217 - 1,193,250,61. - )
18. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

Wﬁé@ﬁhmmmmmmmmmmmmmm

®

% |
e

- Acta de Srado

Institucion Cducativa

» " Ciudad Cérdobg” e
= Enel Municipio de Santiago de Cql; - Valle del Cauca, alos 25 dias del mes de Voviembre de
| 2010 se rewnieron con el fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de ultimo grado, las
suscritas Rectora y Secretaria . en la Rectoria de [a Institucion Educativa Ciudad Osrdoba,
wu|  aprobada en el yivel de Educacion Media Academica y autorizada por la Secretaria de Educacign
Municipal para otorgar el Titulo de: Bachiller HAeadémico segiin Resolucion de Reconocimiento !
Oficial No. 4143.2.21.4163 del 24 e Junio del 2008 por Ciclos Lectivos Especiales :
|e=g Integrados forr
ﬁl; Comprobada la si tuacion Legal y fcadémica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron
i L‘E los estudios correspondientes al Ilivel de Educacion Wedia formal de Adulios se procedic a otorgar el
B | triulo de:
(¥
R Bachiller Academico
B

Vel V9

#is
Tito Florentino Asprilla Valencia
C.C. 1.193.250.611 de Cali

Es fiel copia tomada del fleta Seneral Vo 05 del 25 4o Noviembre de 2010 que consta de | 2 |
estudiantes, comienza con ol nombre de: Adriana fAlparex Agudelo y cierra con el nombre de: Diego

IR R R R [>T PO

| wiJ]

'

Al fernando Vivas Ruiz
fi:
f 7?— Se firma la presente por quienes intervinieron en cumplimiento a lo ordenado en el Articulo 7 del
: 4 Decreto 1 80 de 1981 y el Decreto 021 de 1004, Lic. Rosa FAmelia Musioz Lenis (Rectora)
Py Llor Derly Murillo Ortiz( Secretaria )

Dada en Santiago de @_a{i alos 25 dias del mes de Noviembre de 20 1 0

3 ; o ‘ Firmada y Sellada. a
LY | I
| "' i :51

it

Llor (Derlmmo Ortiz Py

C.C.31.210.170% C.C. 66.833.133 de Cal; o
&l

i
+
) : ‘ . Rectora : Secretaria i
Ly i ‘*'—\M"MM“'WMM*h_' Y far
;’?3;;..I@NHHNlﬂﬂﬂﬂﬂlﬁﬂﬂlﬂlﬁlﬁlﬂnwnm :
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18. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

La Repitblica be Colombia
p en su nombre la

A Institucion Evucativa
“Ciudad Cordoba”

?mMgn be Cali = Palle

Hutorizada por la Secretaris be Eniicacion Municipal be Santiago de Cali ~Palle del Cauca
gegiin Regolucion e Fusion No. 1733 del 03 be Septiembre ve 2002 p Wesolucion de Reconocimiento
Ofical 5. 4143.2.21.4163 el 24 de Junis del 2008 por Ciclos

- Confiere a:

C.C. 1.193.250.611 de Cali
€1 Titulo de

Bachiller Acaddmico
PBor haber cursado p aprobado log estudios corresponbientes
al nibel be Educacion Media HAcadémica de conformidad con la Lep 115 be 1994

p ¢l Becreto Racional 3011 e Diciembre 19 be 1997
Seqgfin log planes p programag bigentes p el P.€.F. ve la Institucion

4

Pl

? ” Flor Perly Murillo Srtiz
€.€. 31.219.170 be €.C. 66.833.133 bz Cali
Rectora Secretaran

Libro n“c Registro de Diploms 01 Enotade al Foli0 019 Biploma Ns 20100105004

PBabo en Santiago de Call a log 25 diag bel mes be Pobiembre be 2010
Segim BDetreto No. 921 de fMayo 6 be 1994 p 2150 be Wiciembre 5 de 1995 de la
Presidencia de la Repiiblica, el registro vel diploma ge realiza en la respectiva Institucidn.



ESCUELA |
Qo o NACIONAL >
‘. del DEPORTE %/ 6

INSTITUCION UNIVERSITARIA

ALCALD[A DE
SANTIAGO DE CALI

Fa Republica de Colombia p en su nombre,
Fa Institucion Universitaria Escuela Nacional vel Deporte creada mediante decreto 3115 ve 1984

Congtancia de dsistencia

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
D.l. 1193250611

DIPLOMADO EN FUTBOL BASE

Dictado en la Ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca, con una intensidad de 120 horas catedra,

Marzo 25 - Agosto 19 / 2015

f —aaa/ﬂi@

PATRICIA MARTINEZ
SECRETARIA GENERAL

Laley 1064 de 2006 y el Decreto 4904 de 2009, se reconoce esta constancia de asistencia que para efectos legales se encuentre registrado
enel FolioNo. O215 gl Libro No. oS Registrado en Santiago de Cali alos |l dias del mes AULX O de OIS |




Secretaria de Salud Publica Municipal de Cali, licencia en Salud Ocupacional / Resoluciéon N° 0182 del 3 de Marzo de 2010

CERTIFICA QUE :

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

C.C. 1.193.250.611

Asistio y Aprobo los objetivos de la capacitacion:

PREVENCIONISTAS

Con una intensidad de: 27 Horas

Realizado en la Ciudad de Santiago de Cali — Valle del Cauca —Colombia, el dia 30 de
Noviembre del 2018 , En la Comuna 15.

“ABNEGACION Y DISCIPLINA”

C e

ml | - St. Rafael palomino Marmolejo ___) et
JEFE ACADEMIA NACIONAL DE LOS BOMBEROS DE COLOMBIA — ANBC
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18. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

Sundtactiin //?///z/ﬂ/ 1

El instituto de educacion para el trabajo y desarrollo humano
Resolucion No. 4143.0.21.8712 de Octubre 17 de 2014 expedida por la Secretaria de Educacion Municipal

Certifica la Participacion de:

Tito Asprilla Valencia

Identificado (a) con Documento de Identidad No. 1.193.250.611

QUIEN PARTICIPO EN EL CURSO DE:

Habilidades Parentales

Intensidad horaria de 40 Horas

Dado en Santiago de Cali, a los 28 dias del mes de Agosto del afio 2015.

Anotado en el libro No. 04
Folio No. 04 /’@____/
Certificado No. 14

-ﬂﬁﬁé—mro Motﬁrago’n

Presidente Ejecutivo
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18. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

,  Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.193.250.611

Curso y aprobo la accion de Formacion

MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cali, a los doce (12) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ELIDIER GOMEZ SANCHEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ELIDIER GOMEZ SANCHEZ

SUBDIRECTOR 48982327 - 1211212017
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro electronico que sc encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9311001574985CC1193250611C.
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18. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

b £

@;«M& Colombia
INSTITUTO TECNICO OCUPACIONAL

ITO

Con autorizacion oficial Res. 4143.2.21.9564 de Dic. 11/ 2.009 de S.E.M. Santiago de Cali
Cédigo DANE 376001043625
Caédigo ICFES 150557

Otorga la Certificacion de Asistencia al
QBeminarie e " Rrimeras Ausilios

A: TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
C.C.1.193.250.611 CALI (VALLE)

Por haber asistido al seminario Correspondiente de primeros auxilios
con una intensidad de 20 Horas.

Dado en Santiago de Cali; el dia 23 de noviembre del 2014.

IONVEA £ POV orez
%mﬁz}fl‘:%éé\@- E?ana Paé)‘/l)gO L(')pé%F =

Directora Secretaria
Debe ser Autenticado en la Notaria Quinta (05)

AV 3*. BIS Nte. No. 24N- 67 /77 Tel: 660 12 66.- 667 70 72
Santiago de Cali
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POLITECNICON

Institucion@”ﬂe d
‘el ,_ sa

Con Licencia dé Fuciongmiento segun Resalucién 042 103-2002-2012 y
Registro de programa No, 13-2004-. o por las

e gretaria de Educacién Distrital

Termindé satisfa
POR COMPETENC de 1.200 horas

y cumplié los requnsutos estab!ectdos en el rto 4904 dé DICIebl‘e del 2009 expedido por el

Ministerio de Educacién Nauonal Ie‘conﬁere el Certlftcado de Aptltud Ocupacional en la
Modalidad de: N WM

Tecnologo La6om[ por Competencza En
Recreacion y Deporte

Dado en Buenaventura - Valle, a los tres (03) dias del mes de Marzo del 2018.

ENITH VIVIANA BAILON
Secretaria General (e)

Libro: 01 Folio: 42 Consecutivo: 879
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE
SISTEMA DE GESTION

ACTA DE TERMINACION Y CIERRE EXPEDIENTE CONTRATO
INDERVALLE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2021-1228

CODIGO FO-220-035
VERSION 2
APROBADO | 18/12/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA: TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
IDENTIFICACION: C.C. 1193250611.

CONTRATO No.: 2021-1228

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA
DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: "FOCRTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS
Y AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA"

VALOR DEL CONTRATO: $ 1500000.

FECHA DE INICIO: 15 de FEBRERO de 2021

FECHA DE TERMINACION: Febrero 26 de 2021.

C.D.P No. 1577 del quince (15) de febrero de dos mil veintiuno (2021)
R.P.C: No. 2660 del 15 de febrero de 2021

SUPERVISOR: VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA

El dia veintiséis (26) de Febrero de 2021, se reunieron las siguientes personas: el sefior VICTOR
MANUEL RAMOS VERGARA, identificado con la C.C 94330240. , en su calidad de supervisor
y SUBGERENTE DE FOMENTO Y MASIFICACION, quien actGa en nombre y representacién
del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE,
y el sefior TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificade con la cédula de ciudadania
No. 1193250611. , en calidad de contratista. Para dejar constancia dei cumplimiento total del
objeto contractual en mencién, después de efectuada la reunién, se deja constancia de:

+ Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad por el contratista y la
supervisién declara que se cumplié con el objeto contractual sin ninguna dificultad
logrando satisfacer la necesidad generada por el Instituto del Deporte, la Educacién

Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE.

« Que teniendo en cuenta que se dio por terminado el contrato en mencidén se deja
constancia del cierre definitivo del expediente contractual (articulo 2.2.1.1.2.4.3. Decreto

1082/15)

De igual forma el contratista y la Institucion se encuentran a PAZ Y SALVQ por todo concepto.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta en Santiago de Cali, el dia veintiséis

(26) de Febrero de 2021.

s, "a

,.ﬂ 3 )
Av‘?-:" o T R FR
VICTOR MAXNUEL RAMOS VERGARA TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
supervisor Contratista
Proyecto: Guiancarlo Gonzalez - Abogado contratista Firma;—é
Reviso: Ana F. Astudillc - Abogada Contratista Firma:
Pagina 1 de 1

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali ~ Colombia

Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE’PRESTACION
INDERVALLE DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION APROBADO | 10/MAR/2021
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Contrato Electrénico IND-21-0080
No.
. . INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
Entidad contratante: CAUCA —INDERVALLE
Nit: 805.012.896-4
Contratista: TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

Identificacién:

1193250611

CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, en calidad de Ordenador del Gasto, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —INDERVALLE, en uso de las
facultades y funciones delegadas, quien para los efectos del presente documento se denominara INDERVALLE, por una
parte; y por la otra, TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado
celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

1) Objeto:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA DE
FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES LUDICO-RECREATIVAS Y
AUTOCTONAS PARA LA DIVERSIDAD POBLACIONAL DEL VALLE DEL CAUCA".

2) Plazo:

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el dia treinta y uno (31) de Agosto de 2021,
contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

3) Obligaciones
Generales del
Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del contrato el CONTRATISTA
adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad
en la debida asistencia y apoyo al area supervisora. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documento que por razén del llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por el contratista aun después de terminado el contrato. C) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley general de archivo. D)
Acreditar la afiliacion y realizar el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion y requisitos establecidos en las
normas vigentes. E) El contratista antes de iniciar la ejecuciéon del contrato debera informar al
Instituto la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentra afiliado. Igualmente, cuando el
contratista determine trasladarse de EPS o de AFP, deberd informar dicha situacién al Instituto de
manera inmediata, y proceder con el reporte de novedades con su operador respectivo. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de Salud y Pension. PARAGRAFO: Ei paragrafo 4 del articulo 24 del
Decreto 2106 de 2019, se aplicara una vez el Ministerio de Salud y Proteccién Social establezca
la herramienta tecnoldgica para verificar el cumplimiento de los pagos de los aportes a la seguridad
social de los contratistas. F) El contratista se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre seguridad en el trabajo y medio ambiente. G) Las obligaciones que se
deriven del contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que garantice la continuidad y eficiente prestacién del servicio. H) El contratista se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la entidad, especialmente el RUT. I} De
conformidad con el articulo 227 dei Decreto 019 de 2012, modificado por el articulo 155 del Decreto
2106 de 2019, el contratista debera diligenciar el formato de hoja de vida del Departamento
Administrativos la Funcion Publica, en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica. J) El
Contratista debe custodiar y a la terminacion del contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto del contrato. K) En el evento en que el contratista
al momento de suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo
pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara
el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. L) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los
examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del contrato y entregara el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. M) Reportar a INDERVALLE, el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. N) Teniendo
en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y deméas normas que expida el
Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en
forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca el
Instituto, a través de circulares y resolfuciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del
contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades
contractuales, tales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento
del objeto y actividades contratadas. O) El contratista se compromete a promover y divulgar los
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agotamiento de un debido proceso en el cual se garantiza el derecho de defensa teniendo en
cuenta para el efecto lo dispuesto en el Articulo 2.21.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015 .Contra
dicha resolucién procede el recurso de reposicion de conformidad con el inciso 2 del articulo 77 de
la Ley 80 de 1993 el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

20) Confidencialidad:

CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA se compromete a guardar estricta confidencialidad y a
dar cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de ejecucion, y por
ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacién y utilizacion para fines propios o de terceros
no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por el
CONTRATANTE con terceros para la celebracién de negocios, preacuerdos o acuerdos por el
mismo tiempo por el que el CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida

reserva.

21) Manejo de datos
personales

MANEJO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA autoriza de manera libre y voluntaria al
CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar, y en general a dar
tratamiento a la informacién personal que este ha suministrado al CONTRATANTE, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la cual se encuentra contenida en las bases
de datos y archivos de propiedad del CONTRATANTE para los fines administrativos, contractuales,
de publicidad y deméas que sean necesarios, referentes a su nombre, documento de identidad,

direccion, teléfono, correo electronico.

22) Documentos
integrantes del
contrato:

DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte
integral del contrato electronico y acomparian al presente anexo en el expediente contractual, asi:
1) La propuesta del Contratista, 2) Fotocopia de la cédula de Ciudadania, 3) Cerificado de
disponibilidad presupuestal, 4) Formulario Unico de hoja de vida y declaracion de bienes del SIGEP,
5) Estudios Previos y Estudios del sector. 6) Certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.7) Afiliacién al Sistema de Seguridad Social. 8) Certificado
expedido por la Contraloria General de la Republica, 9) Fotocopia libreta militar (si aplica), 10)
Fotocopia del RUT actualizado, 11) Fotocopia de estudios y experiencia que demuestre la
idoneidad del contratista,13) Registro Presupuestal, 14) Actas y acuerdos suscritos por las partes
durante la ejecucion del contrato.15) Certificado de consulta de medidas correctivas, 16) Los
demas documentos que se requieran para la estructuracion del proceso, perfeccionamiento y
ejecucién del contrato.

23) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato electronico se perfecciona
con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcién del mismo. Requiere para su ejecucion:
a) Expedicién del Registro Presupuestal correspondiente, b) Suscripcién del Acta de Inicio.

24) Declaraciones:

DECLARACIONES: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié de INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el contrato. 4) Que al momento
de la celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
5) Esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.
6). El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato.

25) Marco regulatorio
del contrato
electrénico

MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO: En desarrollo con el articulo 3 de la
ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el
Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma
transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en
linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las
actuaciones, la expedicién de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los
actos derivados de las etapas de la Gestiéon contractual, tendran lugar a través de la plataforma
del SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP Il son
integrales y complementarios entre si.

26) Notificaciones:

Para efectos de comunicaciones y notificaciones al Contratante se haran llegar a través de la
aforma transaccional SECOP || area de mesajeria del proceso.

V.Y

Elaboré: jose concha ~ \ { A /1
Revisé: Ana F. Astudilio “ABogada Contratista | ]
Reviso: Victor Manuel Ramos Vergara-Subgerente de Fomento y Masificacion )
Revisd: Luz Stella Diaz Vélez — Secretaria General (E) 7

El presente documento se entiende fechado y firmado, una vez sea aprobado por las partes mediante ef contrato electronico a
través del SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP II.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

OON Certificacion No.1337 2021

Santiago de Cali, 31 de agosto del 2021

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El Sefior TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.193.250.611 de Cali (Valle), suscribi6 con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha
Inicio

Fecha
Terminacién

4162.0.26.1
218 de 2016

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestibn como monitor dentro del
proyecto denominado Recreaciéon a
Través de gimnasia dirigida y aerébicos
en Santiago de Cali, con B.P. No. 05-
044165.

$9.600.000

14 de abril
2016

30 de
noviembre
2016

4162.0.26.1.
955 de 2017

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestibn como monitor deportivo, para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria del Deporte y la
Recreacién del Municipio de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado Recreacion a
través de gimnasia dirigida (cuerpo y
espiritu) en el Municipio de Santiago de
Cali con B.P. No. 05-044427.

$9.000.000

28 de
marzo 2017

31 de agosto
2017

4162.0.26.1.
3115 de
2107

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestibn como monitor para realizar
actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la
Secretaria del Deporte y la Recreacion
del Municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado Recreacion a través de
gimnasia dirigida (cuerpo y espiritu) en
el Municipio de Santiago de Cali con
B.P. No. 05-044427.

$6.000.000

18 de
septiembre
2017

29 de
diciembre
2017

4162.010.26.
1.894 de
2018

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas, planes y proyectos que

$9.064.000

02 de
febrero
2018

30 de
septiembre
2018

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co
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adelanta la Secretaria del Deporte y la
Recreacién del Municipio de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado FORMACION
DEPORTIVA INICIAL DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
con BR 05-044518.

Certificacion No.1337 2021

4162.010.26.

1.1778 de
2019

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria del Deporte y la
Recreacién del Municipio de Santiago
de Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado FORMACION
DEPORTIVA INICIAL DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
con B.P. 05-044518.

$2.334.000

15 de
febrero
2019

15 de mayo
2019

4162.010.26.

1.1147 de
2020

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del municipio de santiago de
Cali, en especial en la ejecuciéon del
proyecto denominado DESARROLLO
DE PROCESOS DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI . (FICHA EBI BP
26001364)

$7.725.056

27 de junio
2020

30de
septiembre
2020

4162.010.26.

1.2479 de
2020

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).

$5.793.792

10 de
noviembre
2020

31 de
diciembre
2020

4162.010.26.

1.981 de
2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).

$7.872.000

23 de
marzo 2021

30 de junio
2021

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.

Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

R LA RECREACION. Certificacion No.1337 2021

4162.010.26. | Prestacion de servicios de apoyo a la | $3.936.000 21 dejulio 31 de agosto
1.2189 de gestién para realizar actividades afines 2021 2021

2021 a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado RECREACION A
TRAVES DE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA EN
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segin Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente;

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
% DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE” CODIGO FO-220-001
SISTEMA DE GESTION
*) VERSION 2

DTROSI No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION No. 2653 -2.020 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL
INDERVALLE | DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA “INDERVALLE” y EL CONTRATISTA TITO FLORENTINO ASPRILLA |APROBADO | 18/12/2018
VALENCIA.

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, quien en adelante
se denominard INDERVALLE, por una parte y por la otra el sefior TITO FLORENTINO ASPRILLA
VALENCIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 1193250611. , hemos acordado
suscribir el presente OTROSI al contrato No. 2653-2020, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia 02 de septiembre de 2020 se celebré el contrato de No. 2653-2020 entre el INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACIONFISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
y el sefior TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL DESARROLLO
DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO: "APOYO PARA LA PROMOCION Y EL FOMENTO
DEL DEPORTE ESCOLAR,LA ACTIVIDAD FiSICA,LA RECREACION,LA EDUCACION FiSICA Y EL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA".

2. Que en la CLAUSULA SEXTA se establecié el valor total del contrato de la siguiente manera:
“VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000) incluidos todos los gastos en que deba incurrir EL
CONTRATISTA para la ejecucion del mismo y demas impuestos y descuentos a que haya lugar”.

3. Que en la CLAUSULA SEPTIMA se establecié la forma de pago de la siguiente manera: “FORMA
DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en tres (03) cuotas iguales
de un millon quinientos mil pesos ($1.500.000) cada una, previa certificacién del cumplimiento a
satisfaccidén expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad social y que presentd el informe
solicitado en la clausula tercera del presente contrato. PARAGRAFO I: El contratista sélo tiene derecho a
los emolumentos expresamente pactados en esta clausula, por tanto no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: Estos pagos se realizaran previo el
cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la
Disponibilidad del “PAC”.

4, Que en la CLAUSULA DECIMA se establecié el plazo de ejecucion del contrato asi: “PLAZO Y
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia treinta (30) de noviembre de
2020, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. PARAGRAFO: En ningin caso habra lugar a prérroga o adiciones automaticas o tacitas del
presente contrato”.

5. Que el acta de inicio fue firmada el dia 4 de Septiembre del afio 2.020.

6. Que el supervisor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon No. 2653 de 2020
mediante oficio con fecha del diez (10) de noviembre de 2020, solicité se autorice la suscripcion de un
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i

o Asuvez, el Consejo de Estado se ha pronunciado en el siguiente sentido: “...Los cambios o ajustes
a los contratos estatales que reunan las siguientes condiciones pueden ser realizados validamente,
en desarrollo del principio de la autonomia de la voluntad y dando primicia al fin del contrato: (i) que
resulten necesarios para la adecuada ejecucién del contrato y el logro de la finalidad perseguida
con el mismo, debido a hechos sobrevinientes y no previstos al momento de su celebracion; (ii) que
mejoren o amplien la proteccion de los derechos, activos e intereses del Estado, sin generar un
desequilibrio econémico en contra del contratista; (iii) que no resulten contrarios a la ley, al orden
publico o a las buenas costumbres; (iv) que no modifiquen sustancialmente las condiciones
esenciales del proceso de contratacion y del contrato a celebrar, tales como el objeto principal del
contrato (o “nucleo del objeto”), los factores de evaluacién y seleccion, la clase o modalidad del
contrato, etc., y (iv) que no supongan para el contratista una situacion mas ventajosa de la que
tenia frente a los otros interesados (por ejemplo, los precalificados) y oferentes durante el proceso
de contratacion. Esta ultima situacion podria darse si pudiera inferirse razonablemente que la
modificacion contractual que se pretenda efectuar, de haberse hecho durante el proceso de
seleccidén, hubiera implicado la participacion de oferentes adicionales, o una variacién en las
condiciones de participacion de los proponentes y/o en el orden de elegibilidad de sus ofertas, en
relacién con la que se tuvo en cuenta para la adjudicacién ...” (Consejero ponente: ALVARO
NAMEN VARGAS, Bogota D.C., quince (15) de agosto de dos mil diecisiete (2017), Radicacién
numero: 11001-03-06-000-2017-00098-00 — 2346-). Por lo tanto, es deber de la administracion
ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena ejecucion de los trabajos y el
logro del fin perseguido con la contratacion.

15. Que la adicién a realizar no excede el 50% del valor inicial del contrato ni afecta el objeto del mismo.

Que por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSI de adicion y en
consecuencia la modificacion de las clausulas SEXTA, SEPTIMA y DECIMA, del contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion No. 2653 de 2020 del 02 de septiembre de 2020, el cual se regira por las
siguientes clausulas:

PRIMERO: MODIFICAR la CLAUSULA SEXTA del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion No. 2653 de 2020, relacionada con el valor del contrato, adicionando la suma de UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), la cual quedaréa asi: CLAUSULA SEXTA: VALOR TOTAL DEL
CONTRATO. EI valor del presente contrato es por la suma de: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE.
($6.000.000), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del mismo y
demas impuestos y descuentos a que haya lugar.

SEGUNDO: MODIFICAR la CLAUSULA SEPTIMA del contrato relacionada con la forma de pago, la cual
quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado por
INDERVALLE, al contratista en cuatro (04) cuotas iguales de un millén quinientos mil pesos ($1.500.000)
cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una
vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativo al sistema integral
de seguridad social y que presentd el informe solicitado en la clausula tercera del presente contrato.
PARAGRAFO I: El contratista s6lo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta
clausula, por tanto no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO
II: Estos pagos se realizaran previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente
contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”.

TERCERO: MODIFICAR la CLAUSULA DECIMA del contrato relacionada con el plazo del contrato, la
cual quedara asi: PLAZO Y EJECUCION. El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el dia
Treinta (30) de diciembre del afio 2.020, contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo
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23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: En ningln caso habréa lugar a prorroga o adiciones automaticas
o tacitas del presente contrato.

CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: INDERVALLE para atender la adicion objeto del presente
Otrosi cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 4893 del nueve (09) de noviembre de
2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), expedido por el Asesor Financiero
del Instituto.

QUINTA: VIGENCIA Y ESTIPULACIONES: Las deméas clausulas y estipulaciones pactadas que no han
sido modificadas se conservan tal como fueron acordadas en el contrato inicial.
SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosi, se entiende perfeccionado con la firma de las partes,

y para su ejecucion requiere la existencia de disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre del afio

2.020.
Por INDER El contratista,
> S & / < Y ) ( /
CARL PE LOPEZ LOPEZ TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
Geredte Contratista
Proyecto: Guiancarlo Gonzalez M. - Abogado contratista Firma:’é L0 .
Revis6: Ana Fernanda Astudillo - Abogada Contratista Firma: =¥ .
Revisé: Luz Stella Diaz VVélez — Secretaria General (E) Firma: i

e
/
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA'Y LA RECREACION DEL

} VALLE DEL CAUCA- INDERVALLE CODIGO FO-220-003
(@ SISTEMA DE GESTION VERSION 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

ALA GESTION APROBADO 18/12/2018
INDERVALLE No. 2653 - 2020
CONTRATISTA: TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:; C.C No. 1.193.250.611 )
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACION EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: "APOYO PARA LA PROMOCION Y EL
FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR,LA ACTIVIDAD
FISICA,LA RECREACION,LA EDUCACION FiSICA Y EL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL
CAUCA”.

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE
($4.500.000)

Apropiacion presupuestal No. 23340803-“HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y
FORTALECIMIENTO DE LA RECREACION’.

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 3679 del veintiseis (26) de Agosto de dos mil veinte (2020).
Certificado de viabilidad de planeacién No. 085-2020.

Plazo de ejecucion: Hasta el treinta (30) de noviembre de 2020.

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de
Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.553.087, quien obra en nombre y representacion del
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016 y Acta de Posesion No. 0259 de Julio 25 de 2016, facultado
por el Literal d) del Articulo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Articulo 18 de
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominard INDERVALLE por una
parte, y por la otra el sefior TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.193.250.611, quien para los efectos de este contrato se denominard EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes
clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Misidon de INDERVALLE es “Contribuir a la formacion
integral de la poblacion vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecto a la practica del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion, como elementos integradores y facilitadores de los componentes:
educacion, salud y desarrollo social creando una cultura de vida; comprometiendo su talento humano en la
obtenciéon de niveles de eficacia y eficiencia” el contrato a celebrarse se relaciona con esta misién toda vez
gue la Subgerencia de Fomento y Masificacion, requiere la contratacién de un (a) Bachiller Académico para
el desarrollo del proyecto estratégico y programas bandera del Instituto.2) Que dada la estructura de
INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades objeto del
presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestacion del servicio, para satisfacer las
necesidades del Instituto y lograr la mejor prestacion del servicio publico.3) Que el Subgerente de Fomento
y Masificacion de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestacién de servicios
de apoyo a la gestion de la entidad, a través de los estudio previos que reposan en la carpeta contractual
dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. 4)Que el articulo 32 de la Ley 80
de 1993, sefala que son “contratos de prestacion de servicios, aquellos que celebra la entidad para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, que solo podra
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con la obligacién consagrada en la presente clausula, el contratante tendra la facultad de dar por
terminada la relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula. TRIGESIMA
OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato de prestacion de servicios se ejecutara en el
Departamento del Valle del Cauca. TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Se sefiala como domicilio la
ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones y
notificaciones, al CONTRATANTE se haran llegar a la carrera 36 No. 5B 3 — 65 Ventanilla y la del
CONTRATISTA en la carrera 40 No. 55-50 (casa),en Santiago de Cali, Valle del Cauca. Para constancia
se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los dos (02) dia del mes de septiembre del afio 2020.

Por INDERVALL El contratista,

4 a4 / Uy / [ /

A/

CARLOYFELIPE LOPEZ LOPEZ TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
C.C 1.193.250.611

Proyect6: Guiancarlo Gonzalez M. - Abogado contratista

Revisé: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista

Revisé: Victor Manuel Ramos Vergara — Subgerente de Fomento y Masificacion
Revis6: Zoraida Castillo Cardozo — Secretaria General
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Qoomeva |EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

El afiliado TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA identificado con CC-1193250611 esta
vinculado al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por
intermedio de COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su
estado actual es ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Diciembre 02 de 2021.

Cordialmente,
Director Nacional De Operaciones

1193250611

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015
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21. Certificacion Afiliacion Afp Vigente Independiente - Administradora Fondo De Pensiones

porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.193.250.611, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 2 de Diciembre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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22. Examen Médico Ocu al Decreto 10

Cous Rota Colombiana  -SST RESOIUCION No. 4145.0.21.0212 de marzo 3 de 2010 Teléfono : 518 4249
smiim.af Valle del Cauca SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO salud@cruzro!avalle.org.co
www.cruzrojavalle.org.co
Fecha Emisién Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No.
2019-04-04  CALI (Vvalle del Cauca) Pre-Ingreso 255507

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Nombres y Apellidos Identificacién Sexo

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA CC 1193250611 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Peso Talla Indice Masa Corporal
1990-07-16 28 afios A+ 89 kilogramos 179 centimetros 27.78

Direccion Residencia Teléfonos

CRA 40 # 55-50 BARRIO EL VALLADO 3290497

(*) Valor registrado segtin documento de identidad suministrado por el usuario

INFORMACION LABORAL ACTUAL

Cargo a desempefiar Empresa Contratante Empresa Usuaria

ENTRENADOR Persona Natural Persona Natural

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2019-04-04. Para emitir el concepto médico ocupacional se
analizaron los siguientes exadmenes complementarios:

Examenes Paraclinicos
Examenes no realizados
Examenes Laboratorio
Examenes no realizados

Vacunacion
REVISAR ESQUEMA DE VACUNACION Y COMPLETARLO DE HACER FALTA ALGUN REFUERZO O VACUNA DE ACUERDO AL
PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Condiciones de salud que no interfieren con la capacidad laboral del trabajador y los requerimientos del perfil del cargo.

Recomendaciones Especificas

CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA
RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Psicosocial, Biomecanico

Recomendaciones Generales - Observaciones

DIETA, ACTIVIDAD FISICA, PAUSAS ACTIVAS DE 10 MINUTOS 2 VECES X JORNADA LABORAL, USO DE EPP S| SON NECESARIOS Y HABITOS

SALUDABLES
~
T O sH
Firma Especialista Firma del Usuario
Dr. Cesar Andrés Vega Diaz TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
Registro No.: 76-3612/2004 CC.: 1193250611
LSST.: 2123 16 de Noviembre del 2016
Fecha Impresién: 2019-04-04 10:55:20 168705 Pag. 1/1

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologia www.simeon.com.co
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23. Certificacién Cuenta Bancaria

Certificacion

Bancaria

Martes, 7 de diciembre de 2021

Sefores:

A quien pueda interesar

—

e

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
identificado(a) con cc. 1193250611 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Cuenta de ahorro

749-458813-84

2015/07/29

Activa

*Importante: Esta constancia so6lo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

BANCOLOMBIA S.A. Establecimiento Bancario.

SUPERINTENDENCIA FINANGIERA.
DE COLOMBIA

VIGILADO

PS5 —=\

Dorian Gutiérrez Correa .
Gerente Corresponsales Bancarios y Autoservicios

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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’ ‘SISTEMA DE INFORMACION DE DESARROLLO)

e o1 e AR " PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
' @ E's?é‘gga% ?Ub"CO Eﬂgﬁfa" RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacion 2021-12-18 13:27

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1193250611

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Choco Municipio BAJO BAUDO

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FiSICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI

Direccion CRA 36 N° 5B3-65

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaciéon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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alarios'y demas ingresos laborales

$12.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$12.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
AHORROS Colombia $50.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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ﬁmporamon Tipo Calidad de socio Pais

Flou Socistad o gsbciacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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&%@!&Q& presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
Soli rill

o Bt o CRAL GBS on susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Maibie G2l f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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!%;.,IMDDM 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
Solicitud : 5217 - 1,193,250,611 - tasprilla
25. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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