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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14783859739

    1 1 9 3 2 5 0 6 1 1 4 Impuestos de Cali  5

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 9 3 2 5 0 6 1 1           2 0 0 8 1 1 1 3

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6    Cali 0 0 1

ASPRILLA VALENCIA TITO FLORENTINO

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CR 40   55   50 BRR EL VALLADO
titoasprilla@hotmail.com

                   3 2 9 0 4 9 7       3 1 6 3 4 9 4 4 3 1

9 3 1 9 2 0 2 0 0 7 1 1 8 5 5 2 2 0 2 1 0 1 3 0 8 2 9 9              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2021 - 09 - 02 / 14 : 43: 09

ASPRILLA VALENCIA TITO FLORENTINO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 07-12-2021 09:13:25AM
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NOMBRE  DEL CONTRATISTA:  TITO   FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

IDENTIFICAC16N:  C.C.1193250611.

CONTRATO  No.:   2021-1228

0BJETO:  "PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  DE APOYO A  LA GEST16N  EN  LA  SUBGERENCIA
DE  FOMENTO  Y  MASIFICACIC)N   EN   EL  DESARROLLO  DEL  PROYECTO  ESTRATEGICO
DENOMINADO:  ''FORTALECIMIENTO  DE  LAS  MANIFESTACIONES  LUDICO-RECREATIVAS
Y AUTOCTONAS  PARA LA DIVERSIDAD  POBLACIONAL DEL VALLE  DEL CAUCA"

VALOR DEL CONTRATO:  $  1500000.

FECHA  DE INICIO:   15 de  FEBRERO de 2021

FECHA DE TERMINAC16N:  Febrero 26 de 2021.

C.D.P  No.1577  del quince (15) de febrero de dos mil veintiuno  (2021 )

R.P.C:  No. 2660 del  15 de febrero de 2021

SUPERVISOR:  VICTOR  MANUEL RAMOS VERGARA

El dia veintis6is (26) de Febrero de 2021,  se reunieron las siguientes personas: el sefior VICTOR
MANUEL  RAMOS VERGARA,  identificado con  la C.C  94330240.     ,  en su calidad  de supervisor
y  SUBGERENTE  DE  FOMENTO  Y  MASIFICACION,  quien  actda  en  nombre  y  representaci6n
del lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca  -lNDERVALLE,

y el sefior TITO   FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA,  identificado con la c6dula de ciudadania
No.1193250611.    ,  en  calidad  de  contratista.  Para  dejar  constancia  del  cumplimiento total  del
objeto contractual en menci6n, despues de efectuada la reunion, se deja con§tancia de:

•      Que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad   por el contratista   y la
supervisi6n declara que se cumpli6 con el objeto contractual sin ninguna dificultad
logrando satisfacer la  necesidad generada  por el  lnstituto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n
Fisica y  la  Recreaci6n del Valle del  Cauca   -lNDERVALLE.

•      Que  teniendo  en  cuenta  que  se  dio   por  terminado  el  contrato  en  menci6n  se  deja
constancia del cierre definitivo del expediente contractual  (articulo 2.2.1.1.2.4.3.  Decreto
1082/15)

De  igual forma el  contratista y la  lnstituci6n se encuentran a  PAZ Y SALVO  por todo concepto.

Para  constancia  de  lo  anterior,  se firma  la  presente  acta  en  Santiago  de  Cali,  el  dia  veintis6is
(26) de  Febrero de 2021.

supervisor
TITO   FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
Contratista

ect6:  Guiancarlo  Gonzalez -Abo ado contratista
Revis6:  Ana  F. Astudillo  -Abo ada Contratista

Pgiv I de I
Carrera 36 No.  583 -65 Casa del  Deporte Tels: 5569242 -5560553  FAX: 5570906 Call -Colombia

Web: www.indervalle.aov.co / E_mail:  gerencia©ndervalle.gov.co
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Santiago de Cali, 31 de agosto del 2021 
 
 
 
EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

 
 

Certifica que:  
 

El Señor TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 1.193.250.611 de Cali (Valle), suscribió con la Secretaría del Deporte y la Recreación el(los) 
siguiente(s) Contrato(s): de prestación de servicios. 
 

No. Contrato Objeto Valor 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Terminación 

4162.0.26.1 
218 de 2016 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión como monitor dentro del 
proyecto denominado Recreación a 
Través de gimnasia dirigida y aeróbicos 
en Santiago de Cali, con B.P. No. 05-
044165.  

$9.600.000 14 de abril 
2016 

30 de 
noviembre 
2016 

4162.0.26.1.
955 de 2017 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión como monitor deportivo, para 
realizar actividades afines a los 
programas, planes y proyectos que 
adelanta la Secretaria del Deporte y la 
Recreación del Municipio de Santiago 
de Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado Recreación a 
través de gimnasia dirigida (cuerpo y 
espíritu) en el Municipio de Santiago de 
Cali con B.P. No. 05-044427. 

$9.000.000 28 de 
marzo 2017 

31 de agosto 
2017 

4162.0.26.1.
3115 de 
2107 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión como monitor para realizar 
actividades afines a los programas, 
planes y proyectos que adelanta la 
Secretaria del Deporte y la Recreación 
del Municipio de Santiago de Cali, en 
especial en la ejecución del proyecto 
denominado Recreación a través de 
gimnasia dirigida (cuerpo y espíritu) en 
el Municipio de Santiago de Cali con 
B.P. No. 05-044427. 

$6.000.000 18 de 
septiembre 
2017 

29 de 
diciembre 
2017 

4162.010.26.
1.894 de 
2018 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas, planes y proyectos que 

$9.064.000 02 de 
febrero 
2018 

30 de 
septiembre 
2018 
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adelanta la Secretaría del Deporte y la 
Recreación del Municipio de Santiago 
de Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado FORMACIÓN 
DEPORTIVA INICIAL DE NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES EN EL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 
con BR 05-044518.  

4162.010.26.
1.1778 de 
2019 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas, planes y proyectos que 
adelanta la Secretaría del Deporte y la 
Recreación del Municipio de Santiago 
de Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado FORMACIÓN 
DEPORTIVA INICIAL DE NIÑAS, 
NIÑOS Y ADOLESCENTES EN EL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 
con B.P. 05-044518.  

$2.334.000  15 de 
febrero 
2019 

15 de mayo 
2019 

4162.010.26.
1.1147 de 
2020 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas y proyectos que 
adelanta la secretaria del deporte y la 
recreación del municipio de santiago de 
Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado DESARROLLO 
DE PROCESOS DE INICIACIÓN Y 
FORMACIÓN DEPORTIVA EN 
SANTIAGO DE CALI . (FICHA EBI BP 
26001364)  

$7.725.056  27 de junio 
2020 

30 de 
septiembre 
2020 

4162.010.26.
1.2479 de 
2020 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas y proyectos que 
adelanta la secretaria del deporte y la 
recreación del distrito de santiago de 
Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado RECREACIÓN A 
TRAVÉS DE INICIACIÓN Y 
FORMACIÓN DEPORTIVA EN 
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).  

$5.793.792  10 de 
noviembre 
2020 

31 de 
diciembre 
2020 

4162.010.26.
1.981 de 
2021 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas y proyectos que 
adelanta la secretaria del deporte y la 
recreación del distrito de santiago de 
Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado RECREACIÓN A 
TRAVÉS DE INICIACIÓN Y 
FORMACIÓN DEPORTIVA EN 
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).  

$7.872.000  23 de 
marzo 2021 

30 de junio 
2021 
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4162.010.26.
1.2189 de 
2021 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar actividades afines 
a los programas y proyectos que 
adelanta la secretaria del deporte y la 
recreación del distrito de santiago de 
Cali, en especial en la ejecución del 
proyecto denominado RECREACIÓN A 
TRAVÉS DE INICIACIÓN Y 
FORMACIÓN DEPORTIVA EN 
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP-
26002669).  

$3.936.000  21 de julio 
2021 

31 de agosto 
2021 

 

Este Certificado se expide a solicitud del interesado. 
 

Documento válido únicamente con Estampillas, según Resolución Municipal No. 8074 del 07 de 
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014 

  
Cordialmente:   

 
JHON JAIRO HENAO GRAJALES 
Jefe de Oficina  
Unidad de Apoyo a la Gestión  
 
 
 
 
 
Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista 
Reviso: Claudeth Sarria Marín, Profesional Universitaria 
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION 
DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE” 

SISTEMA DE GESTIÓN 
 

OTROSÍ No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTIÓN No. 2653 -2.020 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL 

DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL 
CAUCA “INDERVALLE” y EL CONTRATISTA TITO  FLORENTINO ASPRILLA 

VALENCIA.  

 

CODIGO     FO-220-001 

VERSION       2 

APROBADO 18/12/2018 

 

 

Carrera 36 No. 5B3 – 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali – Colombia 
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co 

Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de 

Cali, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.553.087, quien obra en nombre y representación del 
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - 
INDERVALLE, Establecimiento Público del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 

26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de 
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016  y Acta de Posesión No. 0259 de julio 25 de 2016, facultado 
por el Literal d) del Artículo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Artículo 18 de 
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, quien en adelante 
se denominará INDERVALLE, por una parte y por la otra el señor TITO  FLORENTINO ASPRILLA 
VALENCIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1193250611.  , hemos acordado 

suscribir el presente OTROSI al contrato No. 2653-2020, previas las siguientes: 
 

 
CONSIDERACIONES: 

 
 
1. Que el día 02 de septiembre de 2020 se celebró el contrato de  No. 2653-2020 entre el INSTITUTO 
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE 
y el señor TITO  FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, cuyo objeto es: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTIÓN EN LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACIÓN EN EL DESARROLLO 
DEL PROYECTO ESTRATÉGICO DENOMINADO: "APOYO PARA LA PROMOCIÓN Y EL FOMENTO 
DEL DEPORTE ESCOLAR,LA ACTIVIDAD FÍSICA,LA RECREACIÓN,LA EDUCACIÓN FÍSICA Y EL 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL CAUCA”. 
 
2. Que en la CLAUSULA SEXTA se estableció el valor total del contrato de la siguiente manera: 
“VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000) incluidos todos los gastos en que deba incurrir EL 
CONTRATISTA para la ejecución del mismo y demás impuestos y descuentos a que haya lugar”. 
 
3. Que en la CLAUSULA SEPTIMA se estableció la forma de pago de la siguiente manera: “FORMA 
DE PAGO: El valor del contrato será pagado por INDERVALLE, al contratista en tres (03) cuotas iguales 

de  un millon quinientos mil pesos ($1.500.000) cada una, previa certificación del cumplimiento a 
satisfacción expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al 
día en el pago de los aportes relativo al sistema integral de seguridad social y que presentó el informe 
solicitado en la cláusula tercera del presente contrato.  PARÁGRAFO I: El contratista sólo tiene derecho a 

los emolumentos expresamente pactados en esta cláusula, por tanto no podrá reclamar el pago de 
prestaciones sociales por este concepto. PARÁGRAFO II: Estos pagos se realizarán previo el 

cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente contrato y de acuerdo a la 
Disponibilidad del “PAC”. 
 
4. Que en la CLAUSULA DECIMA se estableció el plazo de ejecución del contrato así: “PLAZO Y 
EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el día treinta (30) de noviembre de 

2020, contados a partir de la fecha del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007. PARÁGRAFO: En ningún caso habrá lugar a prórroga o adiciones automáticas o tácitas del 
presente contrato”. 
 

5. Que el acta de inicio fue firmada el día 4 de Septiembre del año 2.020. 
 
 

6. Que el supervisor del contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión No. 2653 de 2020 
mediante oficio con fecha del diez (10) de noviembre de 2020, solicitó se autorice la suscripción de un 

Solicitud : 5217 - 1,193,250,611 - tasprilla
19. Certificados Experiencia Laboral



Página 4 de 5 

 
 

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION 
DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE” 

SISTEMA DE GESTIÓN 
 

OTROSÍ No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTIÓN No. 2653 -2.020 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL 
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VALENCIA.  
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 A su vez, el Consejo de Estado se ha pronunciado en el siguiente sentido:  “…Los cambios o ajustes 
a los contratos estatales que reúnan las siguientes condiciones pueden ser realizados válidamente, 
en desarrollo del principio de la autonomía de la voluntad y dando primicia al fin del contrato: (i) que 
resulten necesarios para la adecuada ejecución del contrato y el logro de la finalidad perseguida 
con el mismo, debido a hechos sobrevinientes y no previstos al momento de su celebración; (ii) que 
mejoren o amplíen la protección de los derechos, activos e intereses del Estado, sin generar un 
desequilibrio económico en contra del contratista; (iii) que no resulten contrarios a la ley, al orden 
público o a las buenas costumbres; (iv) que no modifiquen sustancialmente las condiciones 
esenciales del proceso de contratación y del contrato a celebrar, tales como el objeto principal del 
contrato (o “núcleo del objeto”), los factores de evaluación y selección, la clase o modalidad del 
contrato, etc., y (iv) que no supongan para el contratista una situación más ventajosa de la que 
tenía frente a los otros interesados (por ejemplo, los precalificados) y oferentes durante el proceso 
de contratación. Esta última situación podría darse si pudiera inferirse razonablemente que la 
modificación contractual que se pretenda efectuar, de haberse hecho durante el proceso de 
selección, hubiera implicado la participación de oferentes adicionales, o una variación en las 
condiciones de participación de los proponentes y/o en el orden de elegibilidad de sus ofertas, en 
relación con la que se tuvo en cuenta para la adjudicación …”  (Consejero ponente: ÁLVARO 
NAMÉN VARGAS, Bogotá́ D.C., quince (15) de agosto de dos mil diecisiete (2017), Radicación 
número: 11001-03-06-000-2017-00098-00 – 2346-).  Por lo tanto, es deber de la administración 
ordenar las modificaciones necesarias para responder por la buena ejecución de los trabajos y el 
logro del fin perseguido con la contratación. 
 

15. Que la adición a realizar no excede el 50% del valor inicial del contrato ni afecta el objeto del mismo.  
 

Que por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar el presente OTROSÍ de adición y en 
consecuencia la modificación de las cláusulas SEXTA, SEPTIMA y DÉCIMA, del contrato de prestación de 
servicios de apoyo a la gestión No. 2653 de 2020 del 02 de septiembre de 2020, el cual se regirá por las 
siguientes cláusulas: 

 
PRIMERO: MODIFICAR la CLÁUSULA SEXTA del contrato de prestación de servicios de apoyo a la 

gestión No. 2653 de 2020, relacionada con el valor del contrato, adicionando la suma de UN MILLÓN 
QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), la cual quedará así: CLÁUSULA SEXTA: VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO. El valor del presente contrato es por la suma de: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. 

($6.000.000), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecución del mismo y 
demás impuestos y descuentos a que haya lugar. 
 
SEGUNDO: MODIFICAR la CLÁUSULA SÉPTIMA del contrato relacionada con la forma de pago, la cual 
quedará así: CLÁUSULA SÉPTIMA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato será pagado por 

INDERVALLE, al contratista en cuatro (04) cuotas iguales de un millón quinientos mil pesos ($1.500.000) 
cada una, previa certificación del cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, una 
vez acreditado que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativo al sistema integral 
de seguridad social y que presentó el informe solicitado en la cláusula tercera del presente contrato.  
PARÁGRAFO I: El contratista sólo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta 
cláusula, por tanto no podrá reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARÁGRAFO 
II: Estos pagos se realizarán previo el cumplimiento de las obligaciones y requisitos derivados del presente 

contrato y de acuerdo a la Disponibilidad del “PAC”. 
 
TERCERO: MODIFICAR la CLÁUSULA DÉCIMA del contrato relacionada con el plazo del contrato, la 
cual quedará así: PLAZO Y EJECUCIÓN.  El plazo de ejecución del presente contrato será hasta el día 
Treinta (30) de diciembre del año 2.020, contados a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y artículo 
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION 
DEL VALLE DEL CAUCA “INDERVALLE” 

SISTEMA DE GESTIÓN 
 

OTROSÍ No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTIÓN No. 2653 -2.020 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEL 

DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACIÓN DEL VALLE DEL 
CAUCA “INDERVALLE” y EL CONTRATISTA TITO  FLORENTINO ASPRILLA 

VALENCIA.  

 

CODIGO     FO-220-001 

VERSION       2 

APROBADO 18/12/2018 

 

 

Carrera 36 No. 5B3 – 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali – Colombia 
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co 

23 de la Ley 1150 de 2007.  PARÁGRAFO: En ningún caso habrá lugar a prórroga o adiciones automáticas 

o tácitas del presente contrato. 
 
CUARTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: INDERVALLE para atender la adición objeto del presente 

Otrosí cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 4893 del nueve (09) de noviembre de 
2020 por valor de UN MILLÓN QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), expedido por el Asesor Financiero 
del Instituto.  

 
QUINTA: VIGENCIA Y ESTIPULACIONES: Las demás cláusulas y estipulaciones pactadas que no han 
sido modificadas se conservan tal como fueron acordadas en el contrato inicial.  
 
 
SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente otrosí, se entiende perfeccionado con la firma de las partes, 
y para su ejecución requiere la existencia de disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente.  

 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) días del mes de noviembre del año 
2.020. 
 
Por INDERVALLE, El contratista, 

 
 
CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ 

 
 
TITO  FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA 

Gerente Contratista 

      
Proyecto: Guiancarlo Gonzalez M. - Abogado contratista Firma:  

Revisó: Ana Fernanda Astudillo - Abogada Contratista   Firma:  

Revisó: Luz Stella Díaz Vélez – Secretaria General (E) Firma:  
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL 
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CONTRATISTA:    TITO  FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  C.C No. 1.193.250.611 
OBJETO:   PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN 

LA SUBGERENCIA DE FOMENTO Y MASIFICACIÓN EN EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATÉGICO 
DENOMINADO: "APOYO PARA LA PROMOCIÓN Y EL 
FOMENTO DEL DEPORTE ESCOLAR,LA ACTIVIDAD 
FÍSICA,LA RECREACIÓN,LA EDUCACIÓN FÍSICA Y EL 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL VALLE DEL 
CAUCA”. 

 
VALOR:  CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE 

($4.500.000)  
 
Apropiación presupuestal No. 23340803-“HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y 
FORTALECIMIENTO DE LA RECREACIÓN”. 
Certificado de disponibilidad presupuestal No. 3679 del veintiseis (26) de Agosto de dos mil veinte (2020). 
Certificado de viabilidad de planeación No. 085-2020. 
Plazo de ejecución: Hasta el treinta (30) de noviembre de 2020. 
 
Entre los suscritos a saber: CARLOS FELIPE LÓPEZ LÓPEZ, mayor de edad, domiciliado en Santiago de 
Cali, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.553.087, quien obra en nombre y representación del 
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE, Establecimiento Público del Orden Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 
26 de noviembre de 1997, con NIT. No. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, mediante Decreto de 
Nombramiento No. 1027 de Julio 25 de 2016  y Acta de Posesión No. 0259 de Julio 25 de 2016, facultado 
por el Literal d) del Artículo 16, Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal d) del Artículo 18 de 
los Estatutos Internos de INDERVALLE y el Acuerdo No. 006 de diciembre 20 de 2019, expedido por la Junta 
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo se denominará  INDERVALLE por una 

parte,  y por la otra el señor TITO  FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA, identificado con la cédula de 

ciudadanía No. 1.193.250.611, quien para los efectos de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, 
hemos acordado celebrar el presente contrato que se regirá por la  Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Ley 
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones legales vigentes, contenido en las siguientes 
cláusulas, previas estas consideraciones: 1) Que la Misión de INDERVALLE es “Contribuir a la formación 
integral de la población vallecaucana, satisfaciendo las necesidades respecto a la práctica del Deporte, la 
Educación Física y la Recreación, como elementos integradores y facilitadores de los componentes: 
educación, salud y desarrollo social creando una cultura de vida; comprometiendo su talento humano en la 
obtención de niveles de eficacia y eficiencia” el contrato a celebrarse se relaciona con esta misión toda vez 
que la Subgerencia de Fomento y Masificación, requiere la contratación de un (a) Bachiller Académico para 

el desarrollo del proyecto estratégico y programas bandera del Instituto.2) Que dada  la estructura de 

INDERVALLE, esta no cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades objeto del 
presente contrato, para lo cual se requiere contratar la prestación del servicio, para satisfacer las 
necesidades del Instituto y lograr la mejor prestación del servicio público.3) Que el Subgerente de Fomento 
y Masificación de INDERVALLE, ha justificado la necesidad del presente contrato de prestación de servicios 
de apoyo a la gestión de la entidad, a través de los estudio previos que reposan en la carpeta contractual 
dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.2.1.1. 4)Que el artículo 32 de la Ley 80 
de 1993, señala que son “contratos de prestación de servicios, aquellos que celebra la entidad para 
desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad, que solo podrá 
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con la obligación consagrada en la presente cláusula, el contratante tendrá la facultad de dar por 
terminada la relación jurídica surgida, en los términos acordados en la presente cláusula.  TRIGÉSIMA 
OCTAVA: LUGAR DE EJECUCIÓN: El presente contrato de prestación de servicios se ejecutará en el 
Departamento del Valle del Cauca. TRIGÉSIMA NOVENA. DOMICILIO: Se señala como domicilio la 
ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca. Para efectos de comunicaciones y 
notificaciones, al CONTRATANTE se harán llegar a la carrera 36 No. 5B 3 – 65 Ventanilla y la del 
CONTRATISTA en la carrera 40 No. 55-50 (casa),en Santiago de Cali, Valle del Cauca. Para constancia 
se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los dos (02) día del mes de septiembre del año 2020.               
 
 
Por INDERVALLE,  El contratista, 

 
 
 
 
 
 

CARLOS FELIPE LOPEZ LOPEZ TITO  FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA 

Gerente C.C 1.193.250.611 

 
Proyectó: Guiancarlo Gonzalez M. - Abogado contratista Firma:  

Revisó: Ana F. Astudillo - Abogada Contratista Firma:  

Revisó: Víctor Manuel Ramos Vergara – Subgerente de Fomento y Masificación Firma:  

Revisó: Zoraida Castillo Cardozo – Secretaria General 
Firma:  
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NIT - 805000427 

 
 
 
 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN A COOMEVA EPS 

(NO VÁLIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS, 

USO DE SERVICIOS MÉDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONÓMICAS) 

 
 
 
 
 
 

El afiliado TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA identificado con CC-1193250611 está 

vinculado al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por 

intermedio de COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su 

estado actual es ACTIVO. 

 
 
 

Reiteramos nuestra entera disposición para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda 

presentarse, en la línea gratuita: 01 8000 930 779. 

 
 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado el dia Diciembre  02 de 2021. 

 
 
 
 

Cordialmente, 

 
 
Director Nacional De Operaciones 

 
 

1193250611 

 
¡Gracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted! 

 
 
EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015 
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
En su condición de administradora del 

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR 

NIT 800.224.808-8 
 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 

 
TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA,     identificado(a)  con  cédula  de  ciudadanía 
1.193.250.611,  se  encuentra  afiliado(a)  al  Fondo  de  Pensiones  Obligatorias  Porvenir. 

 
 
 
 
 
 

La presente certificación se expide el 2 de Diciembre del 2021. 
 
 
 
 

Cordialmente, 
 

 

Gerencia de Clientes 
 
 

 
 

Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el 
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional. 
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CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL VALLE DEL CAUCA
LSST Resolución No. 4145.0.21.0212 de marzo 3 de 2010
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Carrera 38 Bis # 5-91, Cali - Valle del Cauca
Teléfono : 518 4249

salud@cruzrojavalle.org.co
www.cruzrojavalle.org.co

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisión

2019-04-04
Realizado en

CALI (Valle del Cauca)
Tipo Evaluación - Énfasis

Pre-Ingreso
Orden Servicio No.

255507

IDENTIFICACIÓN DEL TRABAJADOR

Nombres y Apellidos

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
Identificación

CC 1193250611
Sexo

Masculino
Fecha Nacimiento

1990-07-16
Edad

28 años
Tipo Sangre - Rh *

A+
Peso

89 kilogramos
Talla

179 centimetros
Índice Masa Corporal

27.78
Dirección Residencia

CRA 40 # 55-50 BARRIO EL VALLADO
Teléfonos

3290497
(*) Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario

INFORMACIÓN LABORAL ACTUAL

Cargo a desempeñar

ENTRENADOR
Empresa Contratante

Persona Natural
Empresa Usuaria

Persona Natural

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluación Médica Ocupacional realizada el 2019-04-04. Para emitir el concepto médico ocupacional se
analizaron los siguientes exámenes complementarios:

Exámenes Paraclinicos

Exámenes no realizados
Exámenes Laboratorio

Exámenes no realizados
Vacunación

REVISAR ESQUEMA DE VACUNACIÓN Y COMPLETARLO DE HACER FALTA ALGÚN REFUERZO O VACUNA DE ACUERDO AL
PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Condiciones de salud que no interfieren con la capacidad laboral del trabajador y los requerimientos del perfil del cargo.

Recomendaciones Específicas

CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiológica: Visual, Psicosocial, Biomecánico 
Recomendaciones Generales - Observaciones

DIETA, ACTIVIDAD FÍSICA, PAUSAS ACTIVAS DE 10 MINUTOS 2 VECES X JORNADA LABORAL, USO DE EPP SI SON NECESARIOS Y HÁBITOS
SALUDABLES

Firma Especialista Firma del Usuario

Dr. Cesar Andrés Vega Diaz TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
Registro No.: 76-3612/2004 CC.: 1193250611

LSST.: 2123 16 de Noviembre del 2016

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Fecha Impresión: 2019-04-04 10:55:20 168705 Pág. 1/1
SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnología www.simeon.com.co
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Martes, 7 de diciembre de 2021

Señores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA
identificado(a) con cc. 1193250611 a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 749-458813-84 2015/07/29 Activa

*Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica
Bancolombia a los siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto país 01800 09 12345. Sucursales
Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2021-12-18 13:27

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TITO FLORENTINO ASPRILLA VALENCIA

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1193250611

Lugar de nacimiento

País Colombia Departamento Chocó Municipio BAJO BAUDÓ

Lugar de domicilio

País Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACIÓN FÍSICA Y LA
RECREACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

País Colombia Departamento Valle del Cauca Municipio CALI

Dirección CRA 36 Nº 5 B3 - 65

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $12.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $12.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $50.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

Versión 4.2 - Octubre 2021 Página 4 de 5

Solicitud : 5217 - 1,193,250,611 - tasprilla
25. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés



Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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